     
国资综合服务中心职责目录
	序号
	主要
职责
	职责事项

	
	
	序号
	名称
	页码

	1
	国有
资产
综合
服务
工作
	1.1
	负责为企业提供企业管理咨询。
	1

	
	
	1.2
	负责开展信息交流，承担国资系统信息交流。
	2

	
	
	1.3
	负责为事业单位资产经营、开发新项目。
	3

	
	
	1.4
	负责提供会议培训，项目推介等服务。
	4

	
	
	1.5
	负责为用人单位和各类人才提供专业化，市场化人力资源服务
	5

	2
	公众
热源
服务
	2.1
	负责派遣人员为企业提供能源设施的规划建设、生产运行管理、设备维护改造、技术更新等人力服务。
	6





   
               企业管理咨询工作信息表
	序号
	   1.1

	名称
	企业管理咨询

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	发展促进部

	职责边界
	发展促进部牵头，党建工作部配合。

	运行流程
	发展促进部制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	发展促进部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督，综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012






        
信息交流工作信息表
	序号
	   1.2

	名称
	信息交流

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	  发展促进部

	职责边界
	发展促进部牵头，党建工作部配合。

	运行流程
	发展促进部制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	发展促进部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督，综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012






      
资产经营工作信息表
	序号
	   1.3

	名称
	资产经营

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	发展促进部

	职责边界
	发展促进部牵头，党建工作部配合。

	运行流程
	发展促进部制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	发展促进部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督，综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012






       
项目推介工作信息表
	序号
	   1.4

	名称
	项目推介

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	发展促进部

	职责边界
	发展促进部牵头，党建工作部配合。

	运行流程
	发展促进部制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	发展促进部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督,综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012






      
     人力资源服务工作信息表
	序号
	   1.5

	名称
	人力资源服务

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	发展促进部

	职责边界
	发展促进部牵头，党建工作部配合。

	运行流程
	发展促进部制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	发展促进部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督，综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012






   
     公众热源服务工作信息表
	序号
	  2.1

	名称
	公众热源服务

	
法定依据

	区委编委《关于改革调整区国资委所属公益类事业单位有关问题的通知》（滨党编发【2020】29号）

	实施机构
	能源服务部

	职责边界
	能源服务部负责

	运行流程
	能源服务部会商区属供热管理单位，监管事业单位资产并确保保值增值，监督供热岗位事业人员管理，制定实施方案，经主任办公会议决议，组织推动实施，相关部室配合完成。

	运行要件
	实施方案、申请材料、会议纪要、实施相关材料。

	责任事项
	能源服务部对实施方案前期调研、组织实施、完成情况承担主要责任，党建工作部负责协助监督，综合办公室负责来信来访。

	监督方式
	电话：66300012
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