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经开区有关单位：
为深入实施人才强市战略，加快高技能人才队伍建设，根据《天津市人民政府办公厅关于实施“海河工匠”建设的通知》（津政办发〔2019〕24号）、《关于印发〈企业高技能人才培养实施细则〉等五个文件的通知》（津人才办〔2019〕6号）和《市人社局关于印发〈天津市高技能人才培训基地建设项目管理办法〉的通知》（津人社办发〔2022〕50号）精神，2022年市人社局拟遴选支持一批天津市高技能人才培训基地（以下简称培训基地）和天津市技能大师工作室（以下简称大师工作室）建设项目。根据市人社局工作安排，结合经开区实际，现就有关事项通知如下：
一、遴选名额
2022年，全市拟支持培训基地和大师工作室建设项目分别不超过10个。
二、遴选范围
培训基地和大师工作室建设项目，应当与本市经济发展密切结合，围绕全市战略性新兴产业、支柱产业和经济社会发展急需，紧缺行业（领域）开展建设。
三、申报条件
（一）培训基地建设项目
1．在本市依法登记注册的企业、公共实训基地、职业院校，企业应当具有相应条件的企业培训中心。
2．具备培训管理、财务管理、资产管理、风险管理等规章制度；遵守国家法律法规，未列入失信主体名单或者失信被执行人名单。
3．培训场所、设施设备符合国家建设和安全标准；具有2-3个紧缺特色培训专业（职业、工种）和相匹配的实训场地、设备。
4．具备相应的培训能力。
企业同期培训能力不低于100人，近三年开展技能人才培训达200人次以上；
公共实训基地同期培训能力不低于150人，近三年开展技能人才培训达500人次以上；
职业院校同期培训能力不低于200人；近三年开展技能人才培训达800人次以上。
5．具备稳定的专兼职教师队伍。
6．建立稳定的校企合作关系。
企业应至少与1家以上职业院校建立稳定的企校合作关系；
公共实训基地、职业院校应与3家以上企业建立稳定的校企合作关系。
（二）大师工作室建设项目
大师工作室由高技能领军人才领衔，所在单位应当为在本市依法登记注册的企业、公共实训基地或职业院校，建立了较为完善的技能人才培养、评价、使用和激励政策制度，能为工作室提供固定的工作场所和相关设施、设备。领衔的技能大师及所在单位均未列入失信主体名单或者失信被执行人名单。领衔的技能大师应符合下列条件之一：
1．技能水平在同行业领先，能够解决生产实践中的关键技术难题，或在技术革新、工艺改造、科技成果转化等方面贡献突出，提高了劳动生产效率。
2．在开展技能交流、带徒传艺、技能人才培养等方面贡献突出。
3．掌握传统技艺，具有绝技绝活的能工巧匠。
四、支持政策
对被认定为培训基地、大师工作室的，按规定给予经费资助。
五、申报材料
（一）培训基地建设项目申报材料
1．天津市高技能人才培训基地建设项目申报表。
2．天津市高技能人才培训基地建设项目实施方案。
3．申报单位资质、培训情况、校企合作情况等相关证明材料。
（二）大师工作室建设项目申报材料
1．天津市技能大师工作室申报表。
2．领衔技能大师职业资格或技能等级证明材料。
3．领衔技能大师主要技术成果、专利、获奖情况的证明材料。
4．申报单位资质证明。
六、有关事宜
经开区符合申报条件的企业、公共实训基地，于2022年7月25日（星期一）前将申报材料电子版发送至邮箱sunyf@teda.gov.cn（申报材料电子版，详见附件）。
通过预审的单位于2022年8月10日（星期三）前将加盖用人单位公章的纸质材料（8套）报送至经开区人社局（融义路宝信大厦1层）。
七、联系方式及附件
天津经开区人社局专业技术人才科
联系电话：25203780
天津市职业技能公共实训中心
联系电话：88973603
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