小王庄镇慢性病综合防控示范区建设
工作方案

为巩固滨海新区建设成为国家慢性病综合防控示范区建设成果，进一步推动我镇慢性病综合防控工作继续深入开展，形成部门间密切合作、全社会共同参与的防控格局，根据上级工作要求,结合我镇工作实际，特制定小王庄镇慢性病综合防控工作方案。
 一、指导思想  
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，进一步贯彻党的二十大精神，深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话精神，以提高人民健康水平为核心，构建与滨海新区经济社会发展水平相适应的慢性病防控体系，以建设国家、天津市“慢性病综合防控示范区”为抓手，加强心脑血管疾病、癌症、呼吸系统疾病、糖尿病等重点慢性病管理，不断提高居民的健康期望寿命。
二、任务目标
（一）总目标
通过政府主导、多部门合作、专业机构支持、全社会参与的工作机制，扎实开展健康教育和健康促进、早诊早治、疾病规范化管理等工作，有效控制慢性病，切实减轻慢性病负担，建立和完善慢性病防控长效机制。
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1、建立政府主导、多部门合作、专业机构支持、全社会参与的慢性病综合防控工作机制。
2、建立健全慢性病防控体系，加强慢性病防控队伍建设，提高专业人员技术水平和服务能力。
3、完善慢性病信息管理系统，规范开展慢性病综合监测、干预和评估工作。
4、探索适合滨海新区的慢性病综合防控策略、措施和长效管理模式。
（三）主要指标
1、知识知晓率：重点慢性病核心知识知晓率达到60％以上，18岁以上高血压知晓率达到60％，18岁以上糖尿病知晓率达到50％，健康素养水平达到20%。
2、健康行为形成率：15岁以上成人吸烟率低于25％，15岁以上成人吸烟率逐年下降，5年下降10%；食盐与食用油摄入量低于天津市平均水平3%以上，经常参加体育锻炼人口比例≥40%。
3、慢性病登记率：全人群的死因监测、慢性病与营养监测、心脑血管疾病、肿瘤、慢阻肺等重大慢性病登记报告达到基本技术指标。
4、慢性病管理率：35岁以上高血压、糖尿病患者管理率分别高于天津市平均水平5%。
5、慢性病控制率：高血压、糖尿病患者血压、血糖控制率分别高于天津市平均水平5%。
三、工作内容
（一）政策完善
1、发挥政府主导作用，建立多部门协作联动机制
（1）成立小王庄镇慢性病综合防控示范区建设工作领导小组，形成政府牵头、部门参与的工作格局，明确各部门工作职责和目标任务要求，建立完善的信息反馈沟通制度。
（2）将慢性病防控工作纳入政府工作计划目标责任书。
（3）慢性病防控融入各部门政策规章制度，有烟草控制、降低有害饮酒、减盐、控油、控制体重、全民健身等慢性病危险因素干预、疾病管理相关的政策规章制度。
（4）综合防控建设工作领导小组建立工作督导制度，开展防控工作的多部门联合督导。
2、保障慢性病防控经费
（1）慢性病防控工作经费纳入政府年度预算、决算管理。
（2）按规划、计划提供慢性病建设专项工作经费，专款专用。
3、建立有效的绩效管理及评价机制
（1）将慢性病防控相关工作纳入各村委会年度目标管理。
（2）将慢性病防控相关工作纳入各村委会绩效考核。
（二）环境支持
1、开展全民健康生活方式行动，构建全方位健康支持性环境
（1）开展健康家庭、社区、单位等建设。
（2）开展健康步道、小屋、健康一条街等健康支持性环境建设。
（3）开展“三减三健”（减盐减油减糖、健康口腔、健康体重、健康骨骼）行动。
2、为群众提供方便、可及的自助式健康检测服务
（1）村委会设立自助式健康检测点，检测内容包括身高、体重、腰围、血压等。
（2）社区卫生服务中心和村卫生室设置自助式健康检测点，并提供个体化健康指导。
3、开展全民健身运动，普及公共体育设施，提高经常参加体育锻炼人口比例。
4、开展烟草控制，降低人群吸烟率
（1）辖区室内公共场所、工作场所设置禁止吸烟警语和标识。
（2）禁止烟草广告。
（3）建设无烟机关、无烟医疗机构、无烟学校。
（4）降低辖区15岁以上成年人吸烟率。
（三）体系整合
建立防治结合、分工协作、优势互补、上下联动的慢性病综合防控体系。
1、建立完善慢性病防控服务体系和分工明确、上下联动的工作机制。
2、建立完善信息共享、互联互通的工作机制，推进慢性病防、治、管的整合。
（四）健康教育与健康促进
1、通过多种渠道积极开展慢性病防控全民健康教育。
（1）广泛开展健康教育，广泛传播关于慢性病防控和健康素养的知识和技能。
（2）开展健康主题宣传活动，扩大传播慢性病防控和慢性病健康素养的知识、技能的范围。
（3）各社区及村委会设有健康教育宣传阵地，向居民普及慢性病防控的知识与技能。
（4）开展幼儿园、中小学校健康行为方式教育。
2、提高居民重点慢性病核心知识知晓率和居民健康素养水平。
3、发挥社会团体和群众组织在慢性病防控中的积极作用。
（1）辖区开展群众性健身运动。
（2）鼓励社区慢性病患者积极参与社区自我健康管理活动。
（五）慢性病全程管理
1、规范健康体检，开展高危人群筛查与干预，加强重大慢性病的早期发现与管理，开展老年人等重点人群和单位职工定期健康体检和健康指导。
2、推进家庭医生签约，开展高血压、糖尿病等重点慢性病规范化管理。
3、开展健康口腔疾病活动。
4、动员社会力量参与慢性病防控工作，促进医养结合。
四、工作职责
1、成立本单位国家慢性病综合防控示范区建设工作领导小组，制定联络员制度，指定联络员，按时参加联络员会议。制定本单位年度工作计划，年终工作有总结。
2、制定并落实“控制烟草危害、降低有害饮酒、减盐、控油、控制体重全民健身”等6项内容的有关政策和规章制度，并组织落实。
3、按照国家标准开展健康社区建设达到40%及以上，逐年递增。
4、按照国家标准开展健康单位建设至少1个，逐年递增。
5、按照国家标准开展健康主题公园、步道、社区、街区、健康小屋等健康支持性环境建设，每类至少1个，逐年递增。
6、辖区100%的室内公共场所、工作场所全面禁烟，设置禁止吸烟警语和标识。
7、辖区禁止烟草广告。
8、开展健康生活方式主题日（周）主题宣传。
(1)开展健康生活方式日宣传。
(2)开展全民营养周、中国减盐周、全国爱牙日、世界骨质疏松日等“三减三健”相关内容的专项宣传。
9、推广使用健康“小三件”（限盐勺、定量油壶和健康腰围尺）。
10、在健康社区的社区工作者中至少有1名健康生活方式指导员，每年至少招募并培训5名健康生活方式指导员。
11、辖区每年至少开展6次围绕全国肿瘤防治宣传周、世界无烟日、全国高血压日、世界卒中日、联合国糖尿病日、世界慢阻肺日等慢性病防治主题宣传日的形式多样的健康教育与健康促进宣传活动。
12、辖区有5个及以上的群众健身团体，配有体育指导员和志愿者，均在体育主管部门登记备案。
13、有自我健康管理小组并规范开展的社区覆盖率≥50%。（农村以村、城市以居委会为单位范围。)
14、辖区内每个街道（乡镇除外）均设有为居家养老的半失能老年人提供日间托养服务的社区老年人日间照料中心。
15、负责推动街镇区域内员工数超过50人的中小企业每2年开展1次员工体检并开展健康指导，单位覆盖率≥50%。
I6、制定本单位及辖属单位开展工间健身实施方案，确保每位职工每天至少1次、每次大于10分钟的工间操健身活动。
17、建立本单位及辖属单位职工体检制度，落实职工体检，至少每2年完成一次职工体检并开展健康指导。
18、积极开展本单位及辖属单位无烟环境建设。
I9、结合街镇特点，推动辖区慢性病防控亮点工作。
20、收集本单位建设国家慢性病综合防控示范区工作资料，分类整理，装订成册。滨海新区国家慢性病综合防控示范区建设工作领导小组布置的其他工作指标。
21、将慢性病综合防控示范区建设形成常态工作机制，按复审要求落实相关工作。
     五、保障措施
在镇政府的领导下，明确各部门职责和任务，建立健全政府统一领导，部门各负其责，全社会共同参与的工作机制。公共服务办负责制定工作方案、协调管理、督导检查和考核评估等工作。根据工作需要，定期组织召开领导小组会议，督促落实相关部门的职责，统筹协调解决实施过程中存在的问题和困难，保证各项工作的顺利开展。
[bookmark: _GoBack]各村委会分别成立慢性病综合防控示范区领导小组，负责辖区的组织领导、制定工作方案、组织实施、督导检查等工作。根据工作需要，定期组织召开领导小组会议，督促落实村委会相关职责，统筹协调解决实施过程中存在的问题和困难，保证各项工作的顺利开展。

