新港街设立“就业服务智港” 服务区域

为全面落实《滨海新区公共就业服务能力提升示范项目实施方案》工作要求，建立“互联网＋公共就业服务”的新模式，新港街按照区人社局统一部署，建设“就业服务智港”，打造15分钟“就业服务圈”，提供便捷、高效、全方位的就业创业服务，搭建起家门口的就业桥梁。

新港街在办事大厅设立“就业服务智港”自助服务区、受理帮办区、形象展示区、岗位发布区、职业指导区５个不同功能的服务区域，配备２名就业服务专员提供全方位指导和服务。

在自助服务区，企业和个人可进行人社业务咨询与申报；在职业指导区配有“滨城就业人才网”企业及求职者注册及使用说明书，由专人负责讲解并指导办理；在受理帮办区，配备一台电脑便于工作人员指导辖区居民登录“滨城就业人才网”，为居民提供职业规划、人岗匹配等服务。
同时，按照“就业服务智港”延伸至社区的工作思路，新港街工作人员与企业HR专员协作，定时发布真实有效的岗位招聘信息，通过各个社区转发至辖区居民群，让找工作“只需打开微信”，提供更加便捷、精准的公共就业服务。
新港街将进一步聚焦就业服务智港建设，以“搭桥梁、促就业、惠民生”为指导，重点服务本土企业，帮助高校毕业生、失业者等重点群体就业，着力完善公共就业服务体系，提升公共就业服务品质。


