海滨街综合执法大队2022年度

行政执法情况报告

2022年，海滨街综合执法大队以习近平新时代中国特色社会主义思想为指引，认真贯彻落实习近平法治思想，在街工委的正确指导下，按照区政府的要求，不断提升依法行政能力和水平，树立执法队伍良好形象，以营造整洁有序的市容环境为目标，全面推进依法行政工作，严格执法，文明执法，现将法治工作汇报如下：
增强法治意识，提高行政执法能力

综合执法大队作为基层执法单位，对提升市容环境管理和打击违法建设起到了重要的作用。但是在实际工作中，执法过程是一个复杂的过程，涉及到百姓生活和生产的方方面面，与每一个公民的权利义务有着密切的联系。正因为如此，在执法过程中需要不断加强法律法规的学习，做到执法有作为，积极打击违法行为，维护良好的法治环境；做到执法公正，自由裁量权适度适时，增强百姓对法治的信仰；做到执法规范，树立文明执法形象，执法行为规范严谨；做到执法公开透明，贯彻执法为民的理念。
为此，海滨街综合执法大队在2022年巩固学习了在违建治理和市容环境管理过程中常用的法律法规，如《中华人民共和国城乡规划法》、《天津市城乡规划条例》、《天津市市容和环境卫生管理条例》、《天津市文明行为促进条例》、《天津市生活垃圾管理条例》等；同时积极参与新区各类培训，如《行政处罚法》新修订版视频培训、《天津市物业管理条例》和《天津市绿化条例》新修订专项培训，同时积极组织开展执法人员内部培训，如《一般程序线上办法流程及要点》培训。
二、强化执法为民，规范行政执法程序

天下之事，不难于立法，而难于法之必行。一支优秀的行政执法队伍更是执法过程中的良好保障。为此，海滨街综合执法大队以执法为民为切入点，为推进行政执法透明、规范、合法、公正，从而严格管理执法队员，完善执法程序、积极推进信息公开。
一是严格执法人员管理，进一步加强行政执法人员资格和证件管理工作。按照综合执法日常行为规范、考勤和工作纪律等规章制度，加大日常督察考核力度，确保规章制度的落实，努力培养队员遵章守纪、令行禁止的良好作风。做到执法人员上岗必持证、执法主动亮证。2022年有1名新入职人员通过滨海新区街镇综合执法专业法律知识考试，取得了执法证；按照司法局相关要求，做好海滨街综合执法人员公共法律知识培训考试工作，持有执法证的31名队员，按时完成培训学习，并全部通过考试。

二是严格执法程序，切实做到执法为民。按照新区印发的《天津市乡镇人民政府和街道办事处行政执法文书参考样式（2022版）》，规范现有文书格式，做到文书格式清晰、文书种类明确，实现文书统一规范、完整、制作规范、程序齐全。在滨海新区行政执法监督平台中处理案卷和进行行政检查时，确保填写信息准确规范、执法依据选用正确、执法人员签名真实有效。
三是积极推进执法信息公开，进一步推进执法公开、透明、公正。定期公开行政处罚信息，接受社会监督。在执法过程中，佩戴好执法记录仪，做到执法全过程记录。在执法过程中对立案、调查、取证、审查、决定、送达、执行等行政执法活动统一运用行政执法文书进行记录，确保行政执法文书和案卷完整准确、合法规范建立和完善行政案卷管理制度，确保执法工作有据可查，所有行政案件在阳光下运行，切实提高执法活动的透明度。

三、加大行政执法力度，开展各类专项整治行动


综合执法队伍行政执法的最终目标是创造整洁有序的市容环境，在城市管理工作中，我们不断加大综合执法的广度、深度、力度，合理调整人员安排和工作时间，认真落实对重点地段，区域的占领式管理，对主要路段的巡查制管理，对城乡结合部等区域的责任制管理，强化了白天的辖区责任管理，晚间的应急巡查治理，夜间对运输污染和占路烧烤的重点监控治理，不留管理盲区和空白时间，全体城管队员认真全面履行综合执法职责，依法及时有效查处违法违章行为。多次开展市容专项治理、违建治理行动。一年来，海滨街综合执法大队人员共出动5002人次，进行2734次行政检查；共进行处罚70起，责令整改5起，处罚金额共计12200元；其中，依据《城市建筑垃圾管理规定》处罚共3起，处罚金额共计2400元；依据《市容和环境卫生管理条例》处罚共 31起，处罚金额共计 6850元；依据《天津市生活垃圾管理条例》处罚共 9起，处罚金额共计1500 元；依据《天津市文明行为促进条例》处罚共 25起，处罚金额共计1350元；依据《天津市公路保护管理办法》处罚共 2起，处罚金额共计100元；行政许可审批2起；行政强制执行1起。

一年以来，大队始终坚持“依法行政、执法为民”的工作思路，采取各种措施，加强法治建设，取得一些成绩，但是我们的工作还存在一定差距和不足。今后，将进一步加强综合执法依法行政工作，完善制度，加强管理，努力提高综合执法队伍行政行政水平。
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