
天津滨海高新技术产业开发区支持海外人才创新创业办法
（征求意见稿）

为进一步加强天津滨海高新技术产业开发区（以下简称“滨海高新区”）海外人才队伍建设，加大滨海高新区海外人才引育力度，支持吸引海外人才及其团队来滨海高新区创新创业，打造滨海高新区留创园“升级版”，制定如下办法。
一、设立海外人才专项资金。滨海高新区管委会设立“海外人才创新创业专项资金”，纳入滨海高新区财政年度预算，每年度安排1000万元人民币财政预算资金用于鼓励和扶持海外人才创新创业。专项资金主要用于海外人才引进、创新创业启动资助、引才机构支持等相关费用支出。
二、支持海外优秀人才创业。对于取得硕士研究生以上学位、或具有博士后经历的海外人才回国创办企业，符合滨海高新区主导产业发展方向的，给予3年最高不超过40万元的生活补贴。
三、支持海外人才企业发展。为企业提供3年最高不超过25万元租金补贴支持。海外人才在滨海高新区注册成立企业并运营1年以上的，给予3万元一次性创业开办资助。创办企业入驻滨海高新区留创园的，再给予1万元一次性创业开办资助。
4、 赋能优质海外人才项目发展。对于参加省部级、国家级赛事的获奖项目，在滨海高新区创业的，获得省部级金奖的给予最高不超过10万元奖励，获得国家级金奖的给予最高不超过20万元奖励。
五、鼓励留创园建设。对于获得天津市留创园称号的，给予30万元经费支持。留创园新引进企业达到一定数量的，给予最高不超过30万元经费支持。
六、拓展海外人才引荐渠道。对“国内飞地海外人才创新创业基地、海外离岸创新创业基地”引进企业达到一定数量的，给予最高不超过30万元经费支持。
七、优化海外人才服务保障。为优秀海外人才提供医疗保健、子女入学、租房购房、交通出行、人事档案等多项成长乐业支持。
八、附则
本办法由滨海高新区管委会负责解释，自发布之日起施行，有效期截止到2028年12月31日。政策有效期内，如遇国家、天津市、滨海新区及滨海高新区相关政策变化，滨海高新区管委会有权做出相应调整。
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