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“滨海好人”管理制度

一、按照“谁推荐谁负责”的原则，各开发区、街镇、系统及直属单位工会具体负责对“滨海好人”的管理，严格履行逐级推、征信比对、社会公示、宣传报道等程序。
二、各开发区、街镇、系统及直属单位工会应对“滨海好人”获得定期回访，开展关怀慰问等工作，遇重要情况应及时报告。
三、“滨海好人”获得者以“滨海好人”名义进行形象代言、自我宣传等行为，应向所属管理部门报告备案。
四、“滨海好人”获得者有下列情形之一的，所属管理部门应进行谈话，责令整改。
1.榜样意识不强，放松道德修养，发生有违道德操守行为；
2.缺乏正确义利观，进行不当炒作或进行不当商业牟利的；
3.未履行本办法第五条第三项所列报备程序的。
五、“滨海好人”获得者产生道德滑坡，有下列情形之的，由所属管理部门向区文明办提交调查报告，经区文明办准后撤销荣誉称号，收回证书。
1.发生本办法第五条第四项所列问题，造成恶劣影响或经话后仍不改正的；
2.先进事迹造假、隐瞒严重错误的；
3.生产经营活动严重失信，特别是被各级人民法院依法认为失信被执行人的；
4.违反环境保护、民族团结、税务、工商、安全生产等政策法规的；
5.参与黄赌毒、封建迷信、非法宗教活动的；
6.受到严重党纪政务处分的；
7.发生其他违法犯罪行为的；
8.发生其他不宜保留“滨海好人”称号行为的。
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